DEVA HOLDING ANONIM SIRKETI’'NIN
14 NiSAN 2025 TARIHINDE YAPILACAK OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi asagida yazili glindem maddelerini goriisiip karara baglamak lizere 14 Nisan 2025
Pazartesi giinii saat 10.00'da sirket merkezinde (Halkali Merkez Mah. Basin Ekspres Cad. No:1 Kiigiikcekmece/Istanbul) yapilacaktir.

Ayrica, Sirket Esas Sozlesmesi‘nin 12'inci maddesi geredince, Genel Kurul Toplantisindan 6énce, imtiyazh pay sahipleri tarafindan,
Yénetim Kurulu'na iki iyenin segimini saglamak amaciyla, Imtiyazli Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisi ayni giin ve ayni yerde
saat 09:30'da yapilacaktir.

Genel Kurula bizzat katilacak veya vekil gonderecek pay sahiplerimizin, paylarini Merkezi Kayit Kurulusu (*"MKK") nezdinde bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri
vasitastyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin guivenli elektronik imzalar
ile mimkindur. Bu nedenle elektronik genel kurul sisteminde ("EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli
elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.nin (*"MKK") “e-Yatinrmci: Yatinmci Bilgi Merkezi”ne kaydolmalari
gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katiimak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yénetmelik” ve 29 Agustos
2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” hikiimlerine uygun olarak ylkimliliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletnamelerini (EK-1), Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun II-30.1 sayil “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cadri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” hiikiimleri gergevesinde
notere onaylatarak asadida yer alan 6rnede uygun olarak diizenlemeleri gerekmektedir. Vekaletname 6rnegi, Sirket Merkezi ve
www.deva.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay
sahipleri ise, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”nde kayith olan paylarina iliskin haklarini kimlik
ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi (izerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, 6neride
bulunma, goris acgiklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun https://www.mkk.com.tr
adresli internet sitesinden bilgi alabilirler.

2024 yilina ait Konsolide Finansal Tablolar, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulunun kar dagitim
Onerisi Genel Kurul Toplantisi’'ndan en az Ug hafta dnce sirket merkezinde ve www.deva.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde
“Yatinma {ligkileri” sayfasinda pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir. Ayrica anilan dokiimanlar ile birlikte Sermaye

Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayill *Kurumsal Yonetim Tebligi” kapsaminda gerekli agiklamalari igeren bilgilendirme dokiimani da Sirket
internet sitesinde ve EGKS’ de yer alacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29. maddesi atfi ve Deva Holding Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Y&nerge'nin 8/b
maddesi uyarinca, Genel Kurul Toplantisina davet igin pay sahiplerine ayrica davet mektubu gonderilmeyecektir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.

(*) Toplanti glinii saat 09:00°da Taksim Atatlirk Kiiltiir Merkezi éniinden servis kaldirilacaktir.
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DEVA HOLDING A.S.'NiN
14 Nisan 2025 Tarihli
Yillik Olagan Genel Kurul Toplantisi Giindemi

1- Agilis ve Toplanti Baskanligi segimi,

2024 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, goristilmesi,

2024 yil hesap donemine iliskin konsolide finansal tablolarin okunmasi, gériisiilmesi ve karara baglanmasi,

Yl icinde bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine kalan siire boyunca gérev yapmak (izere segilen tyenin onaylanmasi,
2024 faaliyet donemi islemlerinden dolayl Yonetim Kurulu Gyelerinin ibralarinin goristlerek karara baglanmasi,
Yonetim Kurulu'nun 2024 yili hesap dénemi karina iliskin 6nerisinin goristilerek karara baglanmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen isleri yapabilmeleri igin izin

SPK II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebliginin 1.3.6 sayili ilkesi kapsaminda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,
2024 yilinda Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya

2-
3- 2024 yil hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmasi,
4-
5-
6-
7-
8- Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gorev slrelerinin tespiti,
9-  Yonetim Kurulu Gyelerinin Gcretlerinin belirlenmesi,
10- Badimsiz Denetim Kurulusu seciminin goriisiilerek karara baglanmasi,
11- 2024 yili icinde yapilan badis ve yardimlarin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi,
12- 2025 yili hesap donemi bagis sinirinin gorustilerek karara baglanmasi,
13-
verilmesinin gorisllerek karara baglanmasi,
14-
15-
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,
16- Kapanis.

Seri: II, No: 17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi

SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

s

uyarinca yapilmasi gereken aciklamalar asadida bilginize sunulmaktadir:

a) Aciklamanin yapildigi 17.03.2025 tarihi itibariyle, ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve

oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi:

Sirketimizin 17.03.2025 tarihi itibari ile ortaklik yapisi ve oy haklari asadidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:

Oy
Hakki
Sermayeye Orani
Pay sahibinin Adi/Ticaret Unvani Pay Tutar (TL) Orani (%) Oy Hakki (%)
Eastpharma Sarl 164.424.760,06 82,20 16.442.476.006 82,20
Eastpharma Sarl (A Grubu) 0,037 37
Eastpharma Sarl (B Grubu) 0,036 36
Diger pay sahipleri 35.594.527,62 17,80 3.559.452.762 | 17,80
Diger pay sahipleri (A Grubu) 0,013 13
Diger pay sahipleri (B Grubu) 0,014 14
TOPLAM 200.019.287,78 100,00 20.001.928.868 | 100,00

1958 yilinda 500.000 TL sermaye ile kurulmug olan Sirketimiz 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’na tabi halka agik bir sirket olup,
Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayitl sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 18.3.1983 tarih ve 68/19 sayili izni ile bu sisteme gegmistir. Sirketin kayith
sermaye tavani 500.000.000.- (Besyiizmilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kr. itibari degerde 50.000.000.000 (Ellimilyar) paya bélinmiistir.
Sirketin gikariimig sermayesi her biri 1(bir) Kr. itibari degerde 20.001.928.778 adet paydan olusmustur. Bu miktarin 5 adedi (A) ve 5

paylarimiz 1986 yilindan bu yana borsada islem gérmektedir.

adedi (B) grubu olmak Uizere toplam 10 adedi nama yazil, (C) grubu 20.001.928.768 adedi hamiline yazilidir.




A ve B grubu imtiyazli paylarin her biri, C grubu paylarin on misli oy hakkina sahip olup, A grubu paylarin kar payinda da imtiyazi
mevcuttur. Ayrica, Yonetim Kurulu’ nun iki Gyesi A grubu imtiyazli pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar arasindan, A ve B Grubu
imtiyazli pay sahipleri tarafindan segilir.

b) Ortakligin ve bagli ortakliklarinin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde
planladigr ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6iciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu
degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi:

Sirket faaliyetlerini 6nemli 8lciide etkileyecek y&netim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili
mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina internet sitemizdeki http://www.deva.com.tr/tr/yatirim-duyurular adresinde
yer alan “Duyurular” sekmesinden ve http://www.kap.org.tr/ adresinden ulasilabilir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yénetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve
degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayligr ortakliga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil
icerisinde yiiriittiigii gérevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iliskili taraflari ile iliskisinin
niteligi ve énemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

2024 yili Hesap Donemi Olagan Genel Kurul Toplantisi giindeminin 8. Maddesinde, Yonetim Kurulu tyelerinin segimine iliskin husus
yer almaktadir. Deva Holding A.S. Yonetim Kurulu Uye adaylarinin 6zgegmisleri (EK-2)'de yer almaktadir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci Iliskileri Béliimii'ne yazili olarak
iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem énerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul
gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri:

2024 yili faaliyetlerinin goristlecedi Olagan Genel Kurul toplantisi igin bdyle bir talep iletilmemistir.
d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Giindemimizde Esas Sozlesme dedisikligi yer almamaktadir.

14 NISAN 2025 TARIiHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILISKiN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Toplanti Baskanhgi secimi,

“6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu ("TTK") ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantida
Bulunacak T.C. Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik (“Yénetmelik”) ve Genel Kurul i¢ Yénergesi hiikiimleri
gergevesinde Genel Kurul Toplantisi'ni ydnetecek Toplanti Baskani segimi yapilacaktir. Toplanti Bagkani tarafindan mevzuat
hiikiimleri gergevesinde en az bir Tutanak yazmani ve yeterli sayida Oy Toplama Memuru goérevlendirilecektir.

2. 2024 yih hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn") ile ilgili dizenlemeler gergevesinde, genel kurul toplanti tarihinden
en az Ug hafta 6nce Sirketimiz Merkezi'nde, Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Portali'nda ("EGKS"), Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP) ve www.deva.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan kurumsal yénetim ilkelerine uyum raporunun da yer aldigi 2024 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi
verilerek, pay sahiplerimizin gdrisine sunulacaktir.

3. 2024 yih hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’'nin okunmasi,
Genel kurul toplanti tarihinden en az (i¢ hafta énce Sirketimiz Merkezi’'nde, EGKS'de, KAP'ta ve www.deva.com.tr adresindeki

Sirket kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
gore hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilecektir.

4. 2024 yil hesap donemine iliskin konsolide finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi,
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10.

11.

TTK, Yonetmelik ve SPKn ve ilgili diizenlemeler gergevesinde, genel kurul toplanti tarihinden en az g hafta 6nce Sirketimiz
Merkezi'nde, EGKS'de, KAP'ta ve www.deva.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan Finansal Raporlarimiz hakkinda bilgi verilerek, pay sahiplerimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir.
(EK-3)

Yil icinde bosalan Yonetim Kurulu iiyeligine kalan siire boyunca gorev yapmak lizere segilen iiyenin
onaylanmasi,

Yonetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi hikkmii geregince 18.09.2024 tarih ve 2014/28 sayili
Yénetim Kurulu Karar ile segilen Ciineyt Demirgiires’in Yénetim Kurulu Uyeligi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

2024 faaliyet donemi islemlerinden dolayr Yonetim Kurulu iiyelerinin, ibralarinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri gercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerimizin 2024 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan &tiirii ibra
edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu'nun 2024 yili hesap déonemi kadrina iliskin 6nerisinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sirketin 2024 yili hesap donemi;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: II-14.1 No'lu Tebligi hiikiimleri gergevesinde Tirkiye Muhasebe/Tirkiye Finansal
Raporlama Standartlari (TMS/TFRS)'na uygun olarak hazirlanan ve DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap ddnemine ait konsolide mali tablolara gére vergi
sonrasi 69.419.646 TL net kar ile sonuglanmakla birlikte,

Turk Ticaret Kanunu ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu’nun (VUK) ilgili hiikiimleri gergevesinde diizenlenen DEVA Holding
A.S.'nin bireysel mali tablolarina goére 1.854.886.761,62 TL zarar ile sonuglandigindan,

kar dagitimi yapilamayacadi hususunun 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerinin onayina sunulmasina
iliskin Yonetim Kurulu’nun 07.03.2025 tarih ve 2025/11 sayili karari uyarinca teklifi gorisiilerek karara baglanacaktir. (EK-
4)

Yonetim Kurulu iiyelerinin segimi ve gorev siirelerinin tespiti

SPK diizenlemeleri, TTK ve Ydnetmelik geredince Esas Sozlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu lye segimine iliskin esaslar
dikkate alinarak siresi dolan Yonetim Kurulu Uyeleri yerine yenileri segilecektir.

Esas Sozlesmemizin 12. maddesine gore, Yonetim Kurulu Uyelerinden ikisi A ve B Grubu Imtiyazli Pay Sahipleri tarafindan,
A Grubu Imtiyazli Pay Sahipleri tarafindan gésterilen adaylar arasindan secilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebligi” geredi Yonetim Kurulu'nda 2 (yenin teblide
tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tagimalari zorunludur.

Bu gercevede kendisine iletilen adaylari dederlendiren Kurumsal Yonetim Komitemizin raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
17.02.2025 tarih E-29833736-110.07.07-67939 sayil olumlu goriisi ve Yénetim Kurulu karari ile Sn. Clineyt Demirgires ve
Sn. Sengiil Soytas Bagimsiz Yonetim Kurulu lye adayr olarak belirlenmistir. Adaylarimiz SPK'nin bagimsizlik kriterlerini
tasimakta olup, bagimsizlik beyanlari (EK-5)"de sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretlerinin belirlenmesi,

Sirketimiz Ucret Politikasi kapsaminda 2025 faaliyet yilinda ydnetim kurulu tyelerinin aylik briit {icret tutar pay sahipleri
tarafindan karara baglanacaktir.

Bagimsiz Denetim Kurulusu segiminin goriisiilerek karara baglanmasi,
Bagimsiz Denetleme Kurulusu’ nun segimi Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

2024 yih iginde yapilan bagis ve yardimlarin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi,
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16.
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Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1.19.1 sayil Kar Payi Tebligi'nin 6. maddesi uyarinca yil icinde yapilan bagislarin Genel Kurul'un
bilgisine sunulmasi gerekmekte olup, 2024 yiinda kamu kuruluslan ve cesitli kurum ve derneklere 2.244.942
TL (31.12.2024 tarihli satinalma giicii esasina gore 2.405.705 TL) tutarinda bagis ve yardim yapilmig oldugu pay sahiplerinin
bilgisine sunulacaktir. Ayrica, Badis ve Yardim Politikasi uyarinca Yonetim Kurulu’nca karara baglanmasi gereken bagis tutari,
yeniden dederleme katsayisi dikkate alinarak 2025 yili igin 376.318,- TL olarak belirlenmistir.

2025 hesap donemi bagdis sinirinin goriisiilerek karara baglanmasi,

6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19'uncu maddesinin 5'inci fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1.19.1 sayil Kar
Pay! Teblidi'nin 6. maddesi uyarinca 2025 yilinda yapilacak badisin siniri genel kurul tarafindan belirlenecektir.

Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen isleri yapabilmeleri
icin izin verilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

Yénetim Kurulu tyelerimizin TTK 'nin "Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borclanma yasag" baslikli 395 inci maddesinin birinci
fikrasi ve "Rekabet Yasadl" baslkli 396'nci maddeleri gercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onay ile
miimkiindir. S6z konusu iznin verilmesi hususu pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

SPK II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebliginin 1.3.6 sayili ilkesi kapsaminda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

SPK'nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca, Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin
veya badl ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tiirinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni
tir ticari iglerle ugrasan bir baska ortaklida sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler,
genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek (izere ayri bir giindem maddesi olarak genel kurul giindemine alinir ve
genel kurul tutanagina islenir.

Y1l iginde bu nitelikte gergeklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

2024 yilinda Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasl Kurulu'nun II-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Teblidi” nin 12'nci maddesi hilkmii uyarinca; Sirketimiz ve
bagh ortakliklan tarafindan Gglincli kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve
menfaatlere oladan genel kurul toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak yer verilimesi gerekmekte olup, 31.12.2024
tarihli konsolide finansal tablolarimizin 19 numarali dipnot maddesinde bu hususa yer verilmistir.

Kapanis.

Vekaletname,

Bagimsiz Yénetim Kurulu tiye adaylarinin Ozgegmisleri,
Konsolide Finansal Tablolar (Link verilecek)

Kar Dagitim Tablosu,

Badimsiz yonetim kurulu {iye adaylarinin bagimsizlik beyanlari,



EK:1
VEKALETNAME
DEVA HOLDING A.S.

DEVA Holding A.S.’nin 14 Nisan 2025 Pazartesi glinii, saat 10:00 ‘da sirket merkezinde (Halkal Merkez Mah. Basin Ekspres Cad. No:1
Kiiclikcekmece/Istanbul) yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asadida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya vyetkili olmak Uizere asadida detayli olarak tanitilan
.............................................................. 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asadida verilen 1 ve 2 numarali bélimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Glindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik ydnetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asadida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin
karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segenedinin segilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanadina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtiimek suretiyle verilir.

Glndem Maddeleri (*) Kabul Red | Muhalefet Serhi
1- Acilis ve Toplanti Bagkanhgi segimi,

2- 2024 yi hesap doénemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet
raporunun okunmasi, gorisiilmesi,

3- 2024 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor
Ozeti'nin okunmasi,

4- 2024 yil hesap donemine iligkin konsolide finansal tablolarin
okunmasi, gorusiilmesi ve karara baglanmasi,

5- Yl iginde bosalan Yonetim Kurulu Gyeligine kalan sire
boyunca gérev yapmak tlizere segilen Giyenin onaylanmasi,

6- 2024 faaliyet donemi islemlerinden dolayr Yonetim Kurulu
Gyelerinin ibralarinin goristlerek karara baglanmasi,

7- Yonetim Kurulu'nun 2024 yili hesap dénemi karina iliskin
Onerisinin gorustilerek karara baglanmasi,

8- Yonetim kurulu Gyelerinin segimi ve gorev siirelerinin tespiti,

9-  Yonetim Kurulu Gyelerinin tcretlerinin belirlenmesi,

10- Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin gorisllerek karara
baglanmasi,




11- 2024 yil iginde yapilan badis ve yardimlarin pay sahiplerinin
bilgisine sunulmasi,

12- 2025 yili hesap donemi badis sinirinin gorusllerek karara
baglanmasi,

13- Yonetim Kurulu Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve
396. maddelerinde belirtilen isleri yapabilmeleri igin izin
verilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

14- SPK II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebliginin 1.3.6 sayili ilkesi
kapsaminda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

15- 2024 yilinda Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis olan
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,
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Kapanis.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya gikabilecek diger konulara ve dzellikle azlik haklarinin kullaniimasina iligkin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asadidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi asadidaki seceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asadida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan
paylarimin timdndn vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.



EK:2 Ozgegmis

Ciineyt Demirgiires

Yoénetim Kurulu Uyesi

DEVA Holding'in Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olan Ciineyt Demirgiires, ODTU Elektrik ve Elektronik Miihendisligi bélimiinden
mezun olduktan sonra Bogazici Universitesi'nde Isletme Yiiksek Lisansi'ni tamamlamis, 1990-1993 yillari arasinda University of
Alabama’da Finans Doktorasi yapmistir. Aralarinda Eczacibasi Menkul Degerler, Demir Yatirim, Demirbank, Isvicre Portféy Yénetimi
ve Unicredit Menkul Degderler’in bulundudu finansal kuruluslarda Ust diizey yonetici konumunda 6nemli gérevlerde bulunan
Demirgiires, Bayraktar Gayrimenkul Gelistirme A.S. ve Ege Endiistri Holding’de Yénetim Kurulu Uyesi olup, Kog Universitesi'nde

kidemli 6gretim gorevlisidir.

Sengiil Soytas

Yoénetim Kurulu Uyesi

DEVA Holding'in Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olan Sengiil Soytas lisans egitimini Orta Dogu Teknik Universitesi igletme Bélimii'nde
tamamladiktan sonra, Indiana State Universitesi'nde Isletme dalinda yapti§i yiiksek lisansini birincilikle bitirmigtir. Profesyonel is
hayatina Indiana State Universitesi Small Business Development Center'da arastirma asistani olarak baslamis, Tiirkiye'ye déndiikten
sonra kisa bir siire Emek Elektrik A.S'de hracat Uzmani olarak galismistir. Daha sonra Vestel Ticaret A.S.'de Pazarlama Uzmani,
Pazarlama Sorumlusu ve Uluslararasi Pazarlama Muduri goérevlerinde bulunmus, blyik ¢apta birgok pazarlama projesi ve proje
gruplarini ydnetmistir. 2015 yilinin Haziran ayindan bu yana farkli sektérlerdeki sirketlere yurt disi pazarlarinda faaliyet géstermeleri

icin uluslararasi pazarlama ve is gelistirme alanlarinda danismanlik hizmeti vermektedir.

EK:3 Konsolide Finansal Tablolar
Asadidaki linkten ulagilabilir.

https://www.deva.com.tr/uploads/pdf files/Konsolide-Finansal-Tablolar-31.12.2024.pdf

EK: 4 Kar Dagitim Tablosu

DEVA HOLDING A.S.

2024 yih Kar Payr Dagitim Tablosu (TL)

1. Fikanimg Sermaye 200.019.287.78
2. Genel Kanami Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gére) 40.003.857 .58
__ . | Sttt Achirciion, anaedokegrrecie befitden s ve
Esas sddesme uyannca kar dagitiminda imtiyaz var ise | msctar g aymisck i 900 A grube it pey
sizkonusu imtiyaza iligkin bilg | s=ataipderinne dadtdmaktacir.
SPIKCya Gore Yasal Kayitlara [YK)
Gare
3.| Dénem Kan 389357 622,00 -1.854 888 7@1.62
4.| Wergiler (-} -200.037.976.00 0.00
3 Met Dionerm Kars {*) 69.419.646.00 -1.854 BBE.T61.62
[i % Gegmis ¥l Zaradan (-} 0.00 0.00
7.| Genel Kanuni Yedek Akge{-) 0,00 0.00
8.| Met Dafrtilabilir Dénem Kan/Zaran 69.419.646.00 -1.854 886.T61.62
2. ¥l iginde yapilan bagsslar () 2.405.705.37
0. Bafslar Eklenmis Met Daditilabilir Dénem Kan 71.825.351,37
11. Ortaklara Birinc K3r Pay 0,00 0.00
-Nakit 0,00 0.00
-Bedelsiz
-Toplam
12. Imitiyazh Pay Sahiplerine Dadjitilan K3r Pay 0,00 0,00
13. Dagitilan Diger K3r Pay
-Yomedim Kuruwu Dyelerine 0,00 0.00
-Galizganiara
-Pay Sahibi Dgrndaki Kigilere
4. Intifa Senedi Sahiplerine Dagrblan Kir Pay 0,00
i5. Ortaklara |kinci K3r Pay 0.00 0.00
18. Genel Kanuni Yedek Akge 0.00 0.00
17 Statld Yedekleri 0.00 0.00
18| Ozel Yedelder 0,00 0.00
19. Dilajanistd Yedek 69.419.646.00 0.00
20. Drafitilmas) Ongdrilen Dijer Kaynaklar
-Gepmiz Yillar Kan
-Ofagandsid Yedekiar
-Hamumn ve Esas Sddesme Uiyar Dag Diger Yed.

KAR PAYI ORANLARI TABLOSL

PAY BAGINA TEMETTOD BILGILERI

TOPLAM DAGITILAN
KAR PAYLY

NET DASIMLABILIR | 1 TL NOMINAL DESERLIPAYA ISABET EDEN

GRUBL TOPLAM DASMILAM KAR PAYI DONEM KARI wAR PAYI
Nakit (TL} Badelslz (TL) Oran [3) Tutam {TL) Crani (%)
NET a 0.00 0.00 o 0,00 0.00

B 0,00 0,00 o 0,00 0,00
c 0.00 0.00 o 0,00 0.00
TOPLAM 0.00 0.00



https://www.deva.com.tr/uploads/pdf_files/Konsolide-Finansal-Tablolar-31.12.2024.pdf

EK: 5 Bagimzishik Beyani

BAGIMSIZLIK BEYANI

b) Son beg vil igerizinde, basta girketin denetimini, derecelendirilmesini ve damigmanhfing yapan sirketler olmalk
iizere, yapilan anlagmalar cercevesinde girketin faalivet ve organizasyomunun tamammi veya belli bir balimiini
yiiriiten girketlerde caligmamag ve yonetim kurolu dyesi olarak gérev almadiFima,

c) Son bey yil igerisinde, girkete Snemli Slgiide hizmet ve Griin saglayan firmalarn herhangi birizinde ortak, ¢alizan
veya yinetitn kurulu dyesi olmadiFums,

d) Bagimziz yonetim kurulu dyesi olmam sebebivle Gstlenecefim gdrevleri gerefi gibi yerine getirecel mesleki
efitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagl oldugum mevzuata wygun olmasz gartryla Gniversite Ggretim Gyeleri haric, kamu kurum ve kuruluglannda
fiye olarak secildikten sonra tam zamanli calismayacaZimi,

d) 31/12/1960 tarthli ve 193 sayils Gelir Vergisi Kanunu (03,0 1) 'na gore Tirkiye’de verlesile sayildigums

e) Sirket faalivetlerine olumly katlilarda bulunabilecel, girket ile pay zahipleri arasindali ¢ikar ¢atigmalannda
tarafuzligum koruyabilecek, menfaat sahiplerinin halklarm dildeate alarale dzgiirce larar verebilecek giigli etik
standartlara mesleks ftibara ve tecritbeye sahip oldugumu,

f) Sirket faalivetlerinin igleyigzini takip edebilecek ve dstlendifim gdrevlerin gerellerini tam olarak yerine
getirebilecel: Slgiide girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

£) Sirketin Y énetim Kurnlu'nda son on vil igerizinde alt yvildan fazla Yanetim Kurulu Gvelifi yvapmadiZum,

£) Sirketin veya girketin y3netim kontrolini elinde bulunduran ortaklann yonetim koatroline szahip oldugu
sirketlerin ficten fazlazinda ve toplamda borsada iglem gfren girketlerin begten farlazinda bafuimziz Y onetim Kuorulu
iiyesi olarak gbrev almadiFimi,

h) Yanetim Kurulu iiyesi olarak secilen tizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, |

Saygilarmla,

Ciineyt Demirgiires



BAGIMSIZLIK BEYANI

k) Son bes wil igerisinde, bagta girketin denetimini, derecelendirilmesini ve damgmanlii vapan sitketler olmale
iizere, yvapilan anlagmalar gercevesinde girketin faalivet ve organizasyonunun tamamim veya belli bir bilimiing
yiiriten girketlerde calizmarmig ve yonetim kurolu dvesi olarak gérev almadiFum,

c) Son beg vl icerisinde, sirkete Snemli Slglide hizmet ve Grin saZlayan firmalarm herhangi birisinde ortak, ¢alisan
veya yinetim kuruloe dyesi olmadiZuma,

d) BaZimssz yonetim kumulu dyesi olmam sebebiyle dstlenecegim gorevleri gerefi gibi yerine getirecel mesleld
egitim_ bilgi ve tecriibeye sahip cldugumu,

¢) Bagls oldufum mevzuata uygun olimast jartiyla diniversite S3retim fiveleri harie, kamu kumm ve kumluglannda
iiye olarak secildikten sonra tam zamanls caligmayacafim,

d) 3171271960 tarihli ve 193 sayds Gelir Vergizsi Kanunw (G K. ) 'na gbre Tarkiye’de verlegik sayildigimg,

e} Sirket faalivetlerine olumly katlilarda bulunabilecek, sitket ile pay sahipleri arasmndaki gikar ¢atigmalannda
taraftizlifimi koruyabilecek, menfast zahiplerinin haklarim dikkate alarak Szgilirce karar verebilecek giigli etik
standartlara, mesleki ttibara ve tecriibeye sship oldufumu,

f) Sirket faalivetlerinin iglevizini takip edebilecek ve dstlendifim gorevlerin gerelderini tam olarak yerine
getirebilecek Glelide girket iglerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin Yénetitm Kurulu'nda son on yil icerisinde alts vildan fazla Ydnetim Kurulu Gyeligi yapmadiZumg,

£) Sirketin veya girketin vdnetim kontrolind elinde bulunduran ortaklann yinetim lontroline sahip oldugu
sirketlerin ficten farlasimda ve toplamda borsada iglem giren sirketlerin begten fazlasinda bagumsiz Y Gnetim Komlo
tiyesi olarak gérev almadiFimg,

h) Yénetim Kurulu iiyesi olarak secilen tiizel kisi adma tescil ve ilan edilmemis oldugumn, |

Saygilarumla,

Sengil Soyiag
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