DEVA HOLDING ANONIM SIRKETi’'NiIN
10 NiSAN 2026 TARIHINDE YAPILACAK OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi asadida yazili glindem maddelerini goriisiip karara baglamak tizere 10 Nisan 2026
Cuma giinii saat 10.00°da sirket merkezinde (Halkali Merkez Mah. Basin Ekspres Cad. No:1 Kiiciikcekmece/Istanbul) yapilacaktir.

Genel Kurula bizzat katilacak veya vekil gonderecek pay sahiplerimizin, paylarini Merkezi Kayit Kurulusu (*"MKK") nezdinde bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri
vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katihm, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari
ile miimkindir. Bu nedenle elektronik genel kurul sisteminde ("EGKS") islem yapacak pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glvenli
elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.nin (*"MKK") “e-Yatinmci: Yatinmci Bilgi Merkezi"ne kaydolmalari
gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katiimak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ve 29 Adustos
2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak ylkimliiliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin vekaletnamelerini (EK-1), Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun II-30.1 sayil “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” hiikiimleri gergevesinde
notere onaylatarak asadida yer alan 6rnede uygun olarak diizenlemeleri gerekmektedir. Vekaletname 6rnedi, Sirket Merkezi ve
www.deva.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden de temin edilebilir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen pay
sahipleri ise, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”nde kayith olan paylarina iligkin haklarini kimlik
ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi (izerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz katiim, temsilci tayini, 6neride
bulunma, goris aciklama ve oy kullanmaya iligkin usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun https://www.mkk.com.tr
adresli internet sitesinden bilgi alabilirler.

2025 yilina ait Konsolide Finansal Tablolar, Kurumsal Yonetim Uyum Raporu’nun da yer aldi§i Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu,
Bagimsiz Denetim Raporu, 2024 yili Tirkiye Strdirilebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS) uyumlu Sirdirilebilirlik Raporu, esas
sozlesme tadil tasarisi  ve Yonetim Kurulunun kar dagitim 6nerisi Genel Kurul Toplantisi'ndan en az (i¢ hafta 6nce sirket merkezinde
ve www.deva.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde “Yatinmar ligkileri” sayfasinda pay sahiplerinin incelemelerine hazir

bulundurulacaktir. Ayrica anilan dokiimanlar ile birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi
kapsaminda gerekli agiklamalari igeren bilgilendirme dokiimani da Sirket internet sitesinde ve EGKS' de yer alacaktir.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29. maddesi atfi ve Deva Holding Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénerge'nin 8/b
maddesi uyarinca, Genel Kurul Toplantisina davet igin pay sahiplerine ayrica davet mektubu génderilmeyecektir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.

(*) Toplanti glinii saat 09:00°da Taksim Atatlirk Kiiltir Merkezi éniinden servis kaldinlacaktir.

SERMAYE PIYASASI KURULU DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Seri: II, No: 17.1 sayill “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken agiklamalar asadida bilginize sunulmaktadir:

a) Aciklamamn yapildigr 16.03.2026 tarihi itibariyle, ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve
oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi:

Sirketimizin 16.03.2026 tarihi itibari ile ortaklik yapisi ve oy haklari asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:
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Oy

Hakki

Sermayeye Orani

Pay sahibinin Adi/Ticaret Unvani Pay Tutar (TL) Orani (%) Oy Hakki (%)

Eastpharma Sarl 164.424.760,06 82,20 16.442.476.006 82,20
Eastpharma Sarl (A Grubu) 0,037 37
Eastpharma Sarl (B Grubu) 0,036 36

Diger pay sahipleri 35.594.527,62 17,80 3.559.452.762 17,80
Diger pay sahipleri (A Grubu) 0,013 13
Diger pay sahipleri (B Grubu) 0,014 14

TOPLAM 200.019.287,78 100,00 20.001.928.868 | 100,00

1958 yilinda 500.000 TL sermaye ile kurulmus olan Sirketimiz 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'na tabi halka agik bir sirket olup,
paylarimiz 1986 yilindan bu yana borsada islem gérmektedir. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 18.3.1983 tarih ve 68/19 sayili izni ile bu sisteme gegmistir. Sirketin kayith
sermaye tavani 500.000.000.- (Besylizmilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kr. itibari degerde 50.000.000.000 (Ellimilyar) paya béllinmistdr.
Sirketin gikariimig sermayesi her biri 1(bir) Kr. itibari degerde 20.001.928.778 adet paydan olusmustur. Bu miktarin 5 adedi (A) ve 5
adedi (B) grubu olmak lizere toplam 10 adedi nama yazil, (C) grubu 20.001.928.768 adedi hamiline yazilidir.

A ve B grubu imtiyazli paylarin her biri, C grubu paylarin on misli oy hakkina sahip olup, A grubu paylarin kdr payinda da imtiyaz
mevcuttur. Ayrica, Yonetim Kurulu’ nun iki Gyesi A grubu imtiyazli pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar arasindan, A ve B Grubu
imtiyazl pay sahipleri tarafindan segilir.

b) Ortakligin ve bagli ortakliklarinin gecmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6iciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu
degisikliklerin gerekceleri hakkinda bilgi:

Sirket faaliyetlerini dnemli 6lgiide etkileyecek ydnetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili
mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum agiklamalarina internet sitemizdeki http://www.deva.com.tr/tr/yatirim-duyurular adresinde yer
alan “Duyurular” sekmesinden ve http://www.kap.org.tr/ adresinden ulasilabilir.

c) Genel kurul toplant! giindeminde yonetim kurulu iyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa; azil ve
degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iliyeligi adayligi ortakliga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil
icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iliskili taraflari ile iliskisinin
niteligi ve énemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yénetim kurulu iiyesi
secilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:

2025 yili Hesap Dénemi Olagan Genel Kurul Toplantisi glindeminin 6. Maddesinde, yil iginde bosalan Yonetim Kurulu dyeligine kalan
siire boyunca gérev yapmak Uzere segilen tyenin onaylanmasi yer almaktadir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci Iliskileri Béliimii'ne yazili olarak
iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem énerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul
gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri:

2025 yili faaliyetlerinin goristilecedi Olagan Genel Kurul toplantisi icin bdyle bir talep iletiimemistir.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yénetim kurulu karari ile birlikte, esas
sozlesme dedgisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

05 Subat 2026 tarihinde Yonetim Kurulu'nca alinan Sirket esas s@zlesmesinin “Sirketin Sermayesi” baslkli 7. ve “Y6netim Kurulu
Toplantilar” baslikli 14. Maddesinin degistiriimesi konulu karara istinaden, ilgili Esas Sozlesme Tadil Tasarisi Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir. Uygun goriis ve izinleri muhtevi Esas Sézlesme Tadil Tasarisi ve ilgili Yonetim Kurulu Karari EK-6 ve EK-7'de vyer
almaktadir.
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10 NISAN 2026 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Toplanti Baskanhgi secimi,

“6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu ("TTK") ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantida
Bulunacak T.C. Ticaret Bakanhi§i Temsilcileri Hakkinda Y&netmelik (“Yénetmelik”) ve Genel Kurul i¢ Yénergesi hiikiimleri
cercevesinde Genel Kurul Toplantisi'ni yonetecek Toplanti Bagkani secimi yapilacaktir. Toplanti Bagkani tarafindan mevzuat
hikiimleri gergevesinde en az bir Tutanak yazmani ve yeterli sayida Oy Toplama Memuru gérevlendirilecektir.

2. 2025 yih hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn") ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, genel kurul toplanti tarihinden
en az Ug hafta 6nce Sirketimiz Merkezi'nde, Merkezi Kayit Kurulusu Elektronik Genel Kurul Portali'nda ("EGKS"), Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (KAP) ve www.deva.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan kurumsal yénetim ilkelerine uyum raporunun da yer aldigi 2025 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi
verilerek, pay sahiplerimizin gdrisiine sunulacaktir.

3. 2025 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti'nin okunmasi,

Genel kurul toplanti tarihinden en az (g hafta 6nce Sirketimiz Merkezi'nde, EGKS'de, KAP'ta ve www.deva.com.tr adresindeki
Sirket kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
gore hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilecektir.

4. 2025 yili hesap donemine iliskin konsolide finansal tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

TTK, Yonetmelik ve SPKn ve ilgili diizenlemeler gergevesinde, genel kurul toplanti tarihinden en az (ig hafta dnce Sirketimiz
Merkezi'nde, EGKS'de, KAP'ta ve www.deva.com.tr adresindeki Sirket kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin
incelemesine sunulan Finansal Raporlarimiz hakkinda bilgi verilerek, pay sahiplerimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.
(EK-2)

5. 2024 hesap donemine iliskin Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlari'na Uyumlu Siirdiiriilebilirlik
Raporu'nun okunmasi, goriisiilmesi ve karara baglanmasi.

Genel kurul toplanti tarihinden en az li¢ hafta 6nce Sirketimiz Merkezi'nde, EGKS’de, KAP'ta ve www.deva.com.tr
adresindeki Sirket kurumsal internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 2024 yilina ait TSRS uyumlu
surdirulebilirlik raporumuz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir. (EK- 3)

6. Yil icinde bosalan Yonetim Kurulu iiyeligine kalan siire boyunca goérev yapmak iizere segilen iiyenin
onaylanmasi,

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sengiil Soytas'in vefati nedeniyle bosalan Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363. Maddesi hitkmi geregince Yénetim Kurulu’nun 20.10.2025 tarih 2025/35 sayili karari ile segilen Mehmet
Bas'in Yénetim Kurulu Uyeligi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. (EK-4)

7. 2025 faaliyet donemi islemlerinden dolayr Yonetim Kurulu iiyelerinin, ibralarinin goriisiilerek karara
baglanmasi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerimizin 2025 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan étiirii ibra
edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu'nun 2025 yili hesap donemi kari-zararina iliskin 6nerisinin gériisiilerek karara baglanmasi,

Sirketin 2025 yili hesap dénemi;

- Sermaye Piyasasl Kurulu'nun Seri: II-14.1 No'lu Tebligi hikimleri cercevesinde Tiirkiye Muhasebe/Tirkiye Finansal
Raporlama Standartlari (TMS/TFRS)'na uygun olarak hazirlanan ve DRT Badimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
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Misavirlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2025 - 31.12.2025 hesap ddnemine ait konsolide mali tablolara gore vergi
sonrasi 806.988.481 TL zarar,

Turk Ticaret Kanunu ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu'nun (VUK) ilgili hiikimleri gergevesinde dlizenlenen DEVA Holding
A.S.'nin bireysel mali tablolarina gére 1.636.273.367,29 TL kar ile sonuglanmistir.

Sermaye Piyasasl Mevzuatina gore hazirlanan finansal tablolar esas alindidinda dénem sonunun zarar ile kapanmis olmasi
nedeniyle, 2025 hesap dénemine iligkin olarak kar dagitimi yapilamayacagi, yasal kayitlara gore olusan dénem karinin,
gecmis yil zararina mahsup edilmesi hususuna iliskin Yonetim Kurulunun teklifi gériisilerek karara baglanacaktir. (EK-5)

9. Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretlerinin belirlenmesi,

Sirketimiz Ucret Politikasi kapsaminda 2026 faaliyet yilinda yonetim kurulu Gyelerinin aylik briit {icret tutar pay sahipleri
tarafindan karara baglanacaktir.

10. Sermaye Piyasasi Kurulu uygun goriisii ile T.C. Ticaret Bakanhgi iznine istinaden Sirket Esas S6zlesmesi'nin
“Sirketin Sermayesi” bashkh 7‘inci ve “Yonetim Kurulu Toplantilan” bashklh 14'lincii maddelerinin
goriisiilerek karara baglanmasi,

Sirket Esas Sozlesmesinde yapilan degisiklik Genel Kurul'un onayina sunulacaktir. SPK ve T.C. Ticaret Bakanligi'ndan gerekli
onaylar alinmig Esas Sézlesme Tadil Tasarisi EK-6 ‘da yer almaktadir.

11. Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 2026 hesap donemi Bagimsiz
Denetim Kurulusu segiminin goriisiilerek karara baglanmasi,

Sirketimizin 2026 yili hesap donemindeki finansal raporlarin denetimi ile ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
ylirlitmek (izere Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun segimi Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

12. 2026 faaliyet yil Siirdiiriilebilirlik Raporuna yonelik zorunlu giivence denetimi igin siirdiiriilebilirlik alaninda
yetkili denetim kurulusu seciminin goriisiilerek karara baglanmasi,

2026 faaliyet yili Sirddrilebilirlik Raporuna yonelik zorunlu giivence denetimi igin faaliyetleri ylriitmek (zere Bagimsiz
Denetim Kurulusu’nun secimi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

13. 2025 yili icinde yapilan bagis ve yardimlarin pay sahiplerinin bilgisine sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1.19.1 sayili Kar Payi Tebligi'nin 6. maddesi uyarinca yil icinde yapilan badislarin Genel
Kurul'un bilgisine sunulmasi gerekmekte olup, 2025 yilinda; kamu kuruluslan ve cesitli kurum ve derneklere 1.269.792 TL
(31.12.2025 tarihli satinalma glicli esasina gére 1.397.870 TL) tutarinda badis ve yardim yapilmis oldugu pay sahiplerinin
bilgisine sunulacaktir. Ayrica, Badis ve Yardim Politikasi uyarinca Yonetim Kurulu’'nca karara baglanmasi gereken badis
tutari, yeniden degerleme katsayisi dikkate alinarak 2026 yili icin 472.241 TL olarak belirlenmistir.

14. 2026 hesap donemi bagis sinirinin goriisiilerek karara baglanmasi,
6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19'uncu maddesinin 5'inci fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1.19.1 sayili Kar
Payi Tebligi'nin 6. maddesi uyarinca 2026 yilinda yapilacak badisin siniri genel kurul tarafindan belirlenecektir.

15. Yénetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen isleri yapabilmeleri
icin izin verilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

2o

Yénetim Kurulu lyelerimizin TTK 'nin "Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borclanma yasadi" baslikli 395 inci maddesinin birinci
fikrasi ve "Rekabet Yasagi" baslkli 396'nci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onayi ile
miimkiindir. S6z konusu iznin verilmesi hususu pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

16. SPK II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebliginin 1.3.6 sayili ilkesi kapsaminda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

SPK'nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri

4



hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin
veya bagl ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tiirinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni
tir ticari islerle ugrasan bir baska ortaklida sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler,
genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek (zere ayri bir glindem maddesi olarak genel kurul glindemine alinir ve
genel kurul tutanagina islenir.

Y1l iginde bu nitelikte gergeklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

17. 2025 yilinda Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas! Kurulu'nun II-17.1 sayili “"Kurumsal Yonetim Tebligi” nin 12'nci maddesi hiikmi uyarinca; Sirketimiz ve
bagdl ortakliklar tarafindan Uglinc kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir ve menfaatlere
olagan genel kurul toplantisi giindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup, 31.12.2025 tarihli konsolide
finansal tablolarimizin 19 numaral dipnot maddesinde bu hususa yer verilmistir.

18. Kapanis.

EK: 1 Vekaletname,

VEKALETNAME
DEVA HOLDING A.S.

DEVA Holding A.S.’nin 10 Nisan 2026 Cuma guinu, saat 10:00 ‘da sirket merkezinde (Halkali Merkez Mah. Basin Ekspres Cad. No:1
Kiiclikcekmece/istanbul) yapilacak olagan genel kurul toplantisinda asadida belirtti§im goriisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya vyetkili olmak (zere asadida detayll olarak tanitilan
.............................................................. 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asadida verilen 1 ve 2 numarali bélimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Glindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asadida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secgilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin
karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya gikabilecek diger konulara ve dzellikle azlik haklarinin kullaniimasina iligkin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asadidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.



B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asadida detay! belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

Glndem Maddeleri (*) Kabul Red | Muhalefet Serhi

1- Acilis ve Toplanti Bagkanhgi segimi,

2- 2025 yili hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet

raporunun okunmasi, gorisiilmesi,

3- 2025 yil hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor
Ozeti'nin okunmasi,

4- 2025 yil hesap donemine iligkin konsolide finansal tablolarin
okunmasi, gorusililmesi ve karara baglanmasi,

5- 2024 hesap donemine iligkin Tirkiye Sirdirilebilirlik
Raporlama Standartlari'na Uyumlu Sirdurulebilirlik
Raporu'nun okunmasi, géristilmesi ve karara baglanmasi.

6- Vil icinde bosalan Y6netim Kurulu Uyeligine kalan sire
boyunca gérev yapmak tlizere segilen Gyenin onaylanmasi,

7- 2025 faaliyet donemi islemlerinden dolayi Yonetim Kurulu
Gyelerinin ibralarinin goristlerek karara baglanmasi,

8- Yonetim Kurulu'nun 2025 yili hesap doénemi kari-zararina
iliskin dnerisinin gorisllerek karara baglanmasi,

9-  Yonetim Kurulu Gyelerinin Ucretlerinin belirlenmesi,

10- Sermaye Piyasasi Kurulu uygun goriisi ile T.C. Ticaret
Bakanligi iznine istinaden Sirket Esas Sézlesmesi'nin “Sirketin
Sermayesi” baslikli 7'inci ve “Yonetim Kurulu Toplantilari”
baslikli 14'linci maddelerinin gorigilerek karara baglanmasi,

11- Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
geregdince, 2026 hesap dénemi Bagimsiz Denetim Kurulusu
segiminin gorigilerek karara baglanmasi,

12- 2026 faaliyet yil Surdirilebilirlik Raporuna yonelik zorunlu
glivence denetimi icin stirdirilebilirlik alaninda yetkili denetim
kurulusu seciminin goristilerek karara baglanmasi,

13- 2025 yil iginde yapilan badis ve yardimlarin pay sahiplerinin
bilgisine sunulmasi,




14- 2026 hesap doénemi badis sinirinin  gorisllerek karara
baglanmasi,

15- Yonetim Kurulu Gyelerine Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve
396. maddelerinde belirtilen isleri yapabilmeleri igin izin
verilmesinin goriisiilerek karara baglanmasi,

16- SPK II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebliginin 1.3.6 sayil ilkesi
kapsaminda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

17- 2025 yilinda Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis olan
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

18- Kapanis.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan
paylarimin timiinin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

EK: 2 Konsolide Finansal Tablolar

Asadidaki linkten ulagilabilir.
https://deva.com.tr/uploads/pdf files/finansal tablolar/Wd083Y2IYeCituc5Bdgi.pdf

EK: 3 TSRS Uyumlu Surdirulebilirlik Raporu

Asadidaki linkten ulagsilabilir.
https://deva.com.tr/uploads/pdf files/AYBaC7tqu7ZyQz3tSIPB.pdf

EK: 4 Badimsiz Yonetim Kurulu iye adayinin 6zgegmisi ve bagimsizlik beyani

Prof.Dr.Mehmet Bas, pazarlama, marka y6netimi ve dijital pazarlama alanlarinda uzman bir akademisyendir. Lisans, yiiksek lisans ve
doktora egitimini Gazi Universitesi Isletme Bolim{i'nde tamamlamigtir. Halen Ankara Haci Bayram Veli Universitesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakdltesi Isletme Bolimii’'nde profestr olarak gérev yapmaktadir.

Akademik kariyeri boyunca gok sayida lisansusti tez yodnetmis; marka yonetimi, dijital pazarlama, tiketici davranislar ve
surdurulebilirlik konularinda ulusal ve uluslararasi hakemli dergilerde makaleler yayimlamig, kitaplar ve kitap bolimleri kaleme almistir.
Akademik faaliyetlerinin yani sira bolim, tniversite ve YOK biinyesinde bircok idari gdrevde bulunmustur. Avrupa Birligi projeleri
basta olmak {izere gesitli ulusal ve uluslararasi projelerde aragtirmaci olarak yer almigtir. Kamu ve 6zel sektérde editim, danigmanlik
ve akademik katkilarini siirdiirmektedir.


https://deva.com.tr/uploads/pdf_files/finansal_tablolar/Wd083Y2IYeCituc5Bdgi.pdf
https://deva.com.tr/uploads/pdf_files/AYBaC7tqu7ZyQz3tSJPB.pdf

. 20.10.2025
BAGIMSIZLIK BEYANI

Deva Holding A.S.'nin Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak, Sermaye Piyasasi Kurulunun II1.17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nin
ilkeler kisminda yer alan 4.3.6. ve 4.3.8 maddeleri kapsaminda, asadida yer alan ilkelerde belirtilen sartlari tasidigimi ve bu ilkelere
uygun hareket edecedimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliini elinde
bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin ydnetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde énemli gérev ve sorumluluklar tstlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte
veya tek basina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis oldugunu,

b) Son bes vyil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i denetim de dahil), derecelendiriimesi ve
danismanlidi olmak (izere, yapilan anlasmalar gergevesinde sirketin dnemli élglide hizmet veya iirlin satin aldidi veya sattidi sirketlerde,
hizmet veya (riin satin alindigi veya satildidi donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), dnemli gérev ve sorumluluklar Gstlenecek yonetici
pozisyonunda calismadigimi veya yonetim kurulu yesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yénetim kurulu lyesi olmam sebebiyle lstlenecedim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki editim, bilgi ve
tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagll oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla, Gniversite 6gretim Uyeligi harig, Uye olarak segcildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli galismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tirkiye'de yerlesik sayildigimi,
e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar catismalarinda tarafsizigimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek glglu etik standartlara, mesleki itibara ve

tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlglide sirket
islerine zaman ayirabilecedimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

g) Ayni kisinin, Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin
Ucten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tiyesi olarak gérev almadigimi,

h) Yonetim Kurulu Gyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
Saygilarimla,

MEHMET BAS



EK: 5 Kar Dagitim Tablosu

DEVA HOLDING A.S.
2025 yilh Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)
1. Cikanlmis Sermaye 200.019.287,78
2| Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kaytlara Gire) 40.003.857.58
] . o ] Daditalabilie iddrolan, anasdidesmesk belirien sia e
Esas sozlesme uyannca kar dagiiminda imtiyaz var ise asashara gire yriacak kit %100 A grubu imbyazk pay
sozkonusu imtiyaza iligkin bilgi sahipienine dadiimakizal.
-SPK'!J Gare Yasal Kawhm :YK]‘
Gére
3.| Danem Kan -02.708.708.00 1.638.273.387.20
4.| VNergiler (- -714.281.772,00 0.00
5. Met Donem Kam [*) -806.988.481,00 1.636.273.367,29
6.1 Gecmis ¥l Zararan (-} 0,00 -1.854.886.781,682
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-] 0,00 0,00
8. Met Dagriilabilir Dénem KarvZaran -806.988.481,00 -218.613.394 .33
0. ¥Yiliginde yapilan bagislar (+) 1.3087.560.08
10.| Bagrslar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kan -305.590.611,04
11.| Ortaklara Birinci Kar Pay 0,00 0,00
-Makit 0.00 0.00
-Bedelsiz
-Topiam
12.| imtiyazh Pay Sahiplerine Dafitilan Kar Pay 0,00 0.00
13, Daginlan Diger Kar Pay
-Yanetim Kuruiu Uyelerine 0,00 0,00
-ralrizaniara
-Pay Sahibi Digindaki Kigilere
14| Intifa Senedi Sahiplerine Daditilan Kar Pay
15|  Ortaklara ikinci K5r Pay 0,00 0,00
16.] Genel Kanuni Yedek Akce 0,00 0,00
17.|  Statl Yedekler 0,00 0,00
18.| Czel Yedekler 0,00 0,00
18]  Olajaniisti Yedek 0,00 0,00
20.| Dafiimas: Ongérilen Dijer Kaynaklar
-Gegmig Yilar Kan
-Chlaganizti Yedekiler
-Kanun ve Ezas Sdziesme Uyar. Dad. Diger Yed.
KAR PAY] ORANLARI TABLOSU
PAY BASINA TEMETTU BILGILERI
TOPLAM DAGITILAN
KAR PAYI/
NET DAGITILABILIR | 1 TL NOMINAL DESERLI PAYA ISABET EDEN
GRUBU TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI DOMEM KARI KAR PAYI
Nakit [TL} Bedelsiz (TL) Oram (%) Tutan (TL) Oram (%)
MNET A 0 0 0 0 0
B 0 0 [1] [1]
C 0 0 0 0
TOPLAM 0 0




EK: 6 ve 7 Esas Sozlesme Tadil Tasarisi-Yonetim Kurulu Karari

DEVA HOLDING AS
ESAS SOZLESME TADILI

ESKI METIN

YENI METIN

SIRKETIN SERMAYESI:
Madde 7—

SIRKETIN SERMAYESI:
Madde 7—

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'mun 18.3.1983 tarih ve 68/19 sayili izni ile bu
sisteme gecmistir.

Sirketin kayith sermaye  tavani 500.000.000.-
(Begyuzmilyon) TL'dir. Sirketin mevcut 200.019.287,78
TL.lik ¢karilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi her biri 1(bir) Kr. itibari
dederde 20.001.928.778 adet paydan olusmustur. Bu
miktarin 5 adedi (A) ve 5 adedi (B) grubu olmak Uzere
toplam 10 adedi nama yazili, (C) grubu 20.001.928.768
adedi hamiline yazilidir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani
izni, 2823-262%Z yillan (5 yil) icin gegerlidir. 2827 yil
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2027 yillindan sonra Yonetim
Kurulu'nun sermaye artinm karari alabilmesi icin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul'dan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin yetki
almasi zorunludur.

S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Y&énetim
Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak gerekli gérdiigu zamanlarda yeni paylar
ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazh veya
nominal dederinin Uzerinde veya altinda pay gikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini sinirlandirmaya
yetkilidir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hukumleri
Ger inde artinlabilir veya azaltilabilir.

* Q
sSermaye #mNgrinda ihrag olunacak paylar sahibi
b:al | pay \gruplar itibariyle paylan oraninda

abile) =

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas! Kurulu’nun 18.3.1983 tarih ve 68/19 sayili izni
ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin  kayith  sermaye  tavani  500.000.000.-
(Begylzmilyon) TL'dir. Sirketin mevcut 200.019.287,78
TL.lik cikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir.

Sirketin gikarilmis sermayesi her biri 1(bir) Kr. itibari
degerde 20.001.928.778 adet paydan olusmustur. Bu
miktarin 5 adedi (A) ve 5 adedi (B) grubu olmak Uzere
toplam 10 adedi nama yazili, (C) grubu 20.001.928.768
adedi hamiline yazilidir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye
tavani izni, 2026-2030 vyillari (5 yil) igin gegerlidir.
2030 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2030 yilindan sonra Yénetim
Kurulu’nun sermaye artinm karan alabilmesi icin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul'dan 5 yili gegmemek Uzere yeni bir sire igin yetki
almasi zorunludur.

S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yoénetim
Kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslarn
gergevesinde kayden izlenir.

Yo6netim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
uygun olarak gerekli gordigi zamanlarda yeni paylar
ihrag ederek cikariimis sermayeyi artirmaya, imtiyazli
veya nominal dederinin Uzerinde veya altinda pay
clkarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklanni
sinirlandirmaya  yetkilidir. Yeni pay alma haklarin
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
agacak sekilde kullanilamaz.

bulunduklari
dagtilabilir.

gruplan itibariyl
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YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 14-

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 14-

4

1) Yonetim Kurulu Toplantilarn:

Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri gerektirdigi
zamanlarda toplanir. Yonetim Kurulu toplantilar Sirket
merkezinde veya kararlastirilacak bir baska mahalde
yapilir.

2) Toplanti ve Karar Nisabi:

1) Yonetim Kurulu Toplantilari:

Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri
gerektirdigi zamanlarda toplanir. Yoénetim Kurulu
toplantilan Sirket merkezinde veya kararlastirilacak bir
baska mahalde yapilir.

2) Toplanti ve Karar Nisabi:

Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisaplar TTK
hiikiimlerine tabidir. Sermaye Piyasasi Kanunu

ile getirilen diizenleme ve nisaplara uyulur.

Asadida sayilan 6zellik arz eden islemler ("Ozellik
Arz Eden Islemler”) icin ise, en az dort Gyenin

toplantida hazir bulunmasi ve isbu Yonetim Kurulu
toplantilarinda alinacak kararlar igin dért Gyenin olumlu
oyu aranir:

irketin Esas S6zlesmesi’nde sermaye artirimi
veya azaltilmasi dahil herhangi bir dedgisiklik

yapilmasina yonelik teklif,
(ii)Kar payi1 dagitimi_konusunda Genel Kurula

teklif sunulmasi,

(iii) Bagimsiz denetci secimi icin Genel Kurula

tekhf sunulmasi,

kabulii ve revizyonu,

(V)Temsil ve ilzama iliskin yetkilerin _Yonetim
Kurulu iiyeleri arasinda dagilimi, imza sirkiileri ve
ic _yonerge cikartilmasi da dahil _Yonetim

Kurulu’nun yetkilerinin kullanilmasina iliskin bir
karar alinmasi
(vi) Sirketin giinliik ticari faaliyetler haric satin

almalar, ortak girisim, konsorsiyum veya ortaklik
kurulmasina _ydnelik herhangi bir anlasma,

(giinliik islerin yiiritilmesinde

sozlesmeler haric) sozlesmeler akdedilmesi,
yatinnm kararn alinmasi, varlik/hizmet/nakit borg
alinmasi _ve verilmesi, badlayica taahhiitte
bulunulmasi veya bdéyle bir sozlesme iizerinde
her tarla duzenlemenm yagllmasu

veya kurumsal finansal yeniden yapilandirma igin
Genel Kurul teklifi ya da isletme konusu
dedisikligi, imtiyazh pay ihraci, bilanco zararinin
kapatilmasi _icin Pay Sahiplerine ek veya ikincil

yiikiimliiliik getirilmesi, pay devrmln
sinirlandinlmas) _ve fesih ve tasfi , mH %
haklar konularinda __ Genel
sunulmasi,

Dogrulama I}ﬁ?du 2e3c1b99 ggﬁgrﬁgzsdgg?Jla%ECb
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3) Sirketin yénetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunu’nun
1527. Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari
Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda
Tebli§ htkumleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecedi gibi
bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu
hikmi uyarinca kurulmus olan sistem (zerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem Gzerinden hak sahiplerinin
ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hikimlerinde
belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir.

(xX) Herhangi bir menkul kiymetin ihrac edilmesi,
geri alinmasi veya yeniden satin alinmasi teklifi,
(xi) Sirket paylan lizerinde bir rehin ve/veya
ipotek neviinden borg yviiklenmesi, teminata konu
edilmesi veya baska bir sekilde bu paylar
iizerinde takyidat konulmasi,

Yukarida sayilan 0ozellik arz eden durumlara
aykiri sekilde alinan karar gecersiz olup Yonetim
Kurulu kararina baglanan sonuclari hicbir zaman
dodurmaz.

Yonetim Kurulu kararlan, yukaridaki esaslara
uygun olmak kaydiyla wve iiyelerden hicbirinin
toplanti yvapilmasi isteminde bulunmadidg:

takdirde, TTK'nin 390/4 hiikmiine gore alinabilir.

3) Sirketin yénetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunu'nun
1527. Maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hukimleri uyarinca hak
sahiplerinin  bu toplantilara elektronik ortamda
katiimalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag
igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hikmu
uyarinca kurulmug olan sistem Uzerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hikamlerinde
belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir.

Dogrulama lﬁ?du 2e3c1b99- ggﬁgrﬁgz%ggﬁlam7cb058bd05
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070 sayih elektronik imza kanunu geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmigtir. Referans Numarasi: AONO8JVOV1
logrulama Adresi: https://mds.mkk.com.tr/registration?d=A0NO8JVOV1
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i, Neo:23/2 Besikins / ISTANBUL

TOPLANTI TARIHI : 05.02.2026
KATILANLAR : Philipp Daniel Haas
Aysecik Haas

Clineyt Demirglres
Tuncay Cem Akkus

Mehmet Bag 0 3 Mart 2026

GUNDEM: Esas Sozlesme madde 7 ve madde 14 tadili hk.

KARAR:

Sirketimiz beg kisilik ydnetim kurulu yapisinda, daha hizl ve etkin karar alinabilmesini temin i¢in mevcut
adirlastiriimis toplanti ve karar nisabinin isbu degisiklik ile tahdidi olarak sayilan 6zellik arz eden durumlarla
sinirfandinimast ve bu durumlar disinda kalan hususlarda alinacak kararlarda, nisaplarin hafifletilerek Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile getirilen diizenleme ve nisaplara uyuimasi amaciyla, Sirket
Esas Sozlesmesi’ nin “Yonetim Kurulu Toplantiar/' baghkll 14'nci maddesinin ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 18‘nci maddesi hilkmii ve Sermaye Piyasas! Kurulu’nun, I1.18-1 sayili Kayith Sermaye Sistemi
Tebligi cercevesinde; kayitli sermaye tavan siiresinin 2026 — 2030 olarak yeni bir 5 yillik siire belirlenerek
uzatilmasi igin “ Sirketin Sermayes/’ baslikli 7'nci maddesinin ekteki sekilde tadiline,

Isbu karar kapsaminda, esas sdzlesme degisikliginin yapilacak 2025 hesap dénemi olagan genel kurul
toplantisinda karara baglanmak iizere Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili Bakanlk bagvurular dahil gerekli
her tiirlii is ve islemin ifasi igin Yénetimin yetkilendirimesine toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar
verilmistir.

Gindemde goriisiilecek baska madde bulunmadidindan toplantiya son verildi.

Ek: Esas Sozlesme Tadil Taslagi

Yonetim Kurulu Uye Uye Uye Uye
Bagkani

Philipp Daniel Haas Tuncay Cem Akkus  Aysecik Haas Ciineyt Demirglires Mehmet Bag

Tel: 82123277595 0 1 6 1 5 6
TOPLANTI: 2026/2 - |
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ESKI METIN

YENI METIN

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 14~

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 14-

1) Yonetim Kurulu Toplantilari:

Yonetim Kurulu Sirketin igleri ve muameleleri
gerektirdigi zamanlarda toplanir. Yonetim Kurulu
toplantilari Sirket merkezinde veya
kararlagtirilacak bir baska mahalde yapilir.

2) Toplanti ve Karar Nisabu:

1) Yonetim Kurulu Toplantilar:

Yonetim Kurulu Sirketin igleri ve muameleleri
gerektirdigi zamanlarda toplanir. Yénetim Kurulu
toplantilan Sirket merkezinde veya
kararlastinlacak bir baska mahalde yapilir.

2) Toplanti ve Karar Nisabi:

Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisaplari
TTK hiikiimlerine tabidir. Sermaye Piyasasi
Kanunu _ile getirilen diizenleme __ve
nisaplara uyulur.

Asadida sayilan zellik arz_eden islemler
“Ozellik Arz Eden islemler”) icin ise, en az
dért tyenin toplantida hazir bulunmasi ve igbu
Yonetim Kurulu toplantilarinda alinacak kararlar
icin dort Gyenin olumlu oyu aranir:

(i) Sirketin Esas Sozlesmesi‘nde sermaye
artinmi veya azaltilmasi dahil herhangi bir
degisiklik yapilmasina yonelik teklif,

(i)Kér payi daditimi konusunda Genel

Kurula teklif sunulmasll

Kurula teklif sunulmasi,

vi irketin lanlarinin__ve ik
biitcesinin kabulii ve revizyonu,
(vV)Temsil ve ilzama iliskin yetkilerin

Yonetim Kurulu iiyeleri arasinda dagilimi,

imza sirkiileri ve ic yonerge cikartilmasi da
dahil _Yonetim _Kurulu’'nun__yetkilerinin
kullamlmasma lllskm bll' karar almma5|I

satin_almalar, ortak girisim, konsorsiyum
veya ortaklik kurulmasina yonelik herhangi
bir anlasma, (giinlik islerin

yiiriitiilmesinde yapilan ticari sdzlesmeler
haric) sozlesmeler akdedilmesi atinm
karar_alinmasi, varhik/hizmet/nakit borg
alinmasi ve verilmesi, baglayici taahhiitte
bulunulmaSI veya_ boyle b|r sozlesme
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3) Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 1527. Maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikimleri uyarinca hak sahiplerinin  bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve
oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sozlesmesinin bu hikmii uyarinca kurulmug olan
sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Tebli§ hiikiimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

ihraci, bilanco zararlmn kagatulmasn lgln

getirilmesi, pay devrinin_ sinirlandirilmasi
ve fesih ve tasfiyeye iliskin haklari
konularmda Genel Kurula teklif sunulmasi,

sube, ve is yeri acilmasi,

(ix) Herhangi bir lisans alinmasi veya
mevcut lisanslarin __devredilmesi, fikri
miilkiyet hakki alinmasi, devredilmesi,

(x) Herhangi bir menkul kiymetin ihrac

edilmesi, geri alinmasi veya yeniden satin
alinmasi teklifi,

(xi)_Sirket paylan iizerinde bir rehin

ve/veya ipotek neviinden borg yiiklenmesi
teminata ko ilmesi_veya baska bir
sekilde bu paylar lizerinde takyidat
konulmasi,

Yukarida sayilan 6zellik arz eden durumlara
aykin sekilde alinan karar gecersiz olup
Yonetim Kurulu __ kararina __ badlanan
sonuglari hicbir zaman dogurmaz.

Yonetim __ Kurulu kararlan, yukandaki

esaslara uygun olmak kaydiyla ve liyelerden
hicbirinin _toplanti yapilmasi _isteminde
bulunmadigs __takdirde, TTK'nin 90/4

hiikmiine gore alinabilir.

3) Sirketin yonetim kurulu toplantisina katiima
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanunu'nun 1527. Maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar Diginda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hikUmleri uyannca hak sahiplerinin  bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve
oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sozlesmesinin bu hilkkmi uyarinca kurulmus olan
sistem (zerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem (zerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

SIRKETIN SERMAYESI:

Madde 7—

SIRKETIN SERMAYESI:

Madde 7—- R

; %
..J' ..:. ! .",31

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 18.3.1983 tarih ve
68/19 sayil izni ile bu sisteme gegmigtir.

Sirket, Sermaye PtyasaSI Kan
gore kayitli ge’r‘}‘nayéfﬂst in
Sermaye Piyasas K Urdlunuie .3§1983 tarih ve
68/19 sayil |znwle sister
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Sirketin kayith sermaye tavam 500.000.000.-
(Besylizmilyon) ~ TL'dir.  Sirketin  mevcut
200.019.287,78 TL.lik cikariimis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen &denmigtir.

Sirketin gikariimis sermayesi her biri 1(bir) Kr.
itibari degerde 20.001.928.778 adet paydan
olusmustur. Bu miktarin 5 adedi (A) ve 5 adedi
(B) grubu olmak (izere toplam 10 adedi nama
yazili, (C) grubu 20.001.928.768 adedi hamiline
yazilidir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen Kkayitl
sermaye tavani izni, 2823-2627 yillar (5 yil) igin
gegerlidir. 2827 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2027
yiindan sonra Yonetim Kurulu'nun sermaye
artinm karari alabilmesi igin; daha o6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasasl Kurulu’ndan izin almak suretiyle
Genel Kurul'dan 5 yil gegmemek (izere yeni bir
siire igin yetki almasi zorunludur.

S6z konusu vyetkinin alinmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hilkimlerine uygun olarak gerekli gordugi
zamanlarda yeni paylar ihrag ederek gikarilmig
sermayeyi artirmaya, imtiyazh veya nominal
degerinin lzerinde veya altinda pay gikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarim
sinirlandirmaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hiklimleri gergevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Sermaye artinmlarinda ihrag olunacak paylar
sahibi bulunduklar pay gruplari itibariyle paylari
oraninda daditilabilir.

Sirketin kayith sermaye tavan 500.000.000.-
(Begylizmilyon) ~ TL'dir.  Sirketin mevcut
200.019.287,78 TL.lik gkanlmis sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmigtir.

Sirketin gikariimis sermayesi her biri 1(bir) Kr.
itibari degerde 20.001.928.778 adet paydan
olugmustur. Bu miktarin 5 adedi (A) ve 5 adedi
(B) grubu olmak (izere toplam 10 adedi nama
yazili, (C) grubu 20.001.928.768 adedi hamiline
yazilidir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2026-2030 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2030 yili sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulagilamamig olsa dahi, 2030
ylindan sonra Yonetim Kurulu'nun sermaye
artinm karari alabilmesi igin; daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
Genel Kurul'dan 5 yill gegmemek {izere yeni bir
sire igin yetki almasi zorunludur.

S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
Yonetim Kurulu karariyla sermaye artinmi
yapilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gercevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hitkkiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda yeni paylar ihrag ederek gikariimig
sermayeyi artirmaya, imtiyazh veya nominal
dederinin lzerinde veya altinda pay ¢lkarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini
sinirlandirmaya vyetkilidir. Yeni pay alma haklarini
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin sermayesi gerektiginde Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hilkiimleri cergevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Sermaye artinmlarinda ihrag olunacak paylar
sahibi bulunduklari pay gruplari itibariyle paylari
oraninda daditilabilir.
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